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ประกาศคณะกรรมการประกันสังคม 
เรื่อง  หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข  การลดส่วนอัตราเงินสมทบเก่ียวกับประโยชน์ทดแทน 

กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย  กรณีทุพพลภาพ  กรณีคลอดบุตร  และกรณีตาย 
พ.ศ.  ๒๕๕๔  (ฉบับที่  ๕) 

 

 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมประกาศคณะกรรมการประกันสังคม  เรื่อง  หลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเงื่อนไข  การลดส่วนอัตราเงินสมทบเก่ียวกับประโยชน์ทดแทนกรณีประสบอันตราย 
หรือเจ็บป่วย  กรณีทุพพลภาพ  กรณีคลอดบุตร  และกรณีตาย  พ.ศ.  ๒๕๓๔  เพื่อให้การกําหนด
หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข  การลดสว่นอัตราเงินสมทบเกิดความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๙  (๗)  ประกอบกับมาตรา  ๕๕  แห่งพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓  คณะกรรมการประกันสังคมจึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ เพิ่มความต่อไปนี้   เ ป็น   ๕ .๒ .๕   ใน   ๕ .๒   ของข้อ  ๕   ของประกาศ 
คณะกรรมการประกันสังคม  เรื่อง  หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไข  การลดส่วนอัตราเงินสมทบเก่ียวกับ
ประโยชน์ทดแทน  กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย  กรณีทุพพลภาพ  กรณีคลอดบุตร  และกรณีตาย  
พ.ศ.  ๒๕๓๔  ลงวันที่  ๒๓  มกราคม  ๒๕๓๔   

“๕.๒.๕  ให้นําการให้ความคุ้มครองสิทธิประโยชน์แก่ผู้ส้ินสภาพการเป็นลูกจ้างตามมาตรา  ๓๘  
วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓  ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๔๒  มาเป็นปัจจัยที่จะใช้พิจารณาการให้คะแนนในสวัสดิการแต่ละ
ประเภทตาม  ๕.๒.๑,  ๕.๒.๒,  ๕.๒.๓,  และ  ๕.๒.๔”   

ข้อ ๒ ให้นายจ้างที่จะขอลดส่วนอัตราเงินสมทบ  จัดทําบัญชีแยกลูกจ้างออกเป็น  ๒  ประเภท  
คือ  บัญชีลูกจ้างที่เข้าทํางานในสถานประกอบการก่อนวันที่  ๒  กันยายน  ๒๕๓๓  ซ่ึงมีสิทธิได้รับ 
การพิจารณาลดส่วนอัตราเงินสมทบ  และบัญชีลูกจ้างที่เข้าทํางานในสถานประกอบการ  ตั้งแต่วันที่   
๒  กันยายน  ๒๕๓๓  ต้องนําส่งเงินสมทบตามอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวงที่ออกโดยอาศัยอํานาจ 
ตามมาตรา  ๔๖  แห่งพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓  ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๔๒ 

ข้อ ๓ กรณีนายจ้างที่จะขอลดส่วนอัตราเงินสมทบ  ให้นําส่งเงินสมทบตามอัตราที่กําหนด 
ในกฎกระทรวงที่ออกโดยอาศัยอํานาจตามมาตรา  ๔๖  แห่งพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓  
ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติประกันสังคม  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๔๒  จนกว่าสํานักงาน
ประกันสังคมจะพิจารณาการลดส่วนอัตราเงินสมทบเสร็จส้ิน  และแจ้งผลการพิจารณาเป็นหนังสือ 
ให้นายจ้างทราบ   

ข้อ ๔ ประกาศนี้ใช้บังคับสําหรับการลดส่วนอัตราเงินสมทบ  ประจําปี  พ.ศ.  ๒๕๕๕  เป็นต้นไป 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๑  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
สมเกียรติ  ฉายะศรีวงศ์ 
ปลัดกระทรวงแรงงาน 

ประธานกรรมการประกันสังคม 




