
 หน้า   ๒๔ 
เล่ม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๕๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๙   ธันวาคม   ๒๕๕๓ 
 

 
 

ประกาศกระทรวงแรงงาน 
เรื่อง  กําหนดแบบและการออกบัตรประจําตัวนายทะเบียนและพนักงานเจ้าหน้าที่ 

ตามกฎหมายว่าด้วยการทํางานของคนต่างด้าว 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔๙  แห่งพระราชบัญญัติการทํางานของคนต่างด้าว   
พ.ศ .  ๒๕๕๑  ประกอบกับมาตรา  ๒๐  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน   
พ.ศ.  ๒๕๓๔  ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  (ฉบับที่  ๕)   
พ.ศ.  ๒๕๔๕  รัฐมนตรีวา่การกระทรวงแรงงานออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๒ ให้ยกเลิกประกาศกระทรวงแรงงาน  เรื่อง  กําหนดแบบและการออกบัตรประจําตัว

นายทะเบียนและพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติการทํางานของคนต่างด้าว  พ.ศ.  ๒๕๕๑   
ลงวันที่  ๑๑  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

ข้อ ๓ บัตรประจําตัวนายทะเบียนและบัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ให้เป็นไปตามแบบ
ท้ายประกาศนี้ 

ข้อ ๔ ให้ผู้ดํารงตําแหน่งต่อไปนี้  เป็นผู้ออกบัตรประจําตัวนายทะเบียนและบัตรประจําตัว
พนักงานเจ้าหน้าที่ 

(๑) รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน  สําหรับปลัดกระทรวงแรงงานหรือข้าราชการอ่ืน 
ที่ดํารงตําแหน่งเทียบเท่า 

(๒) ปลัดกระทรวงแรงงาน  สําหรับรองปลัดกระทรวงแรงงาน  ผู้ตรวจราชการกระทรวง
แรงงาน  ที่ปรึกษาวิชาการแรงงาน  ที่ปรึกษากฎหมาย  อธิบดีกรมการจัดหางาน  หรือข้าราชการอ่ืน 
ที่ดํารงตําแหน่งเทียบเท่า 

(๓) อธิบดีกรมการจัดหางาน  สําหรับข้าราชการนอกจาก  (๑)  และ  (๒)  ซ่ึงปฏิบัติงาน 
ในเขตกรุงเทพมหานคร  หรือในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบมากกว่าหนึ่งจังหวัด 

(๔) ผู้ว่าราชการจังหวัด  สําหรับข้าราชการนอกจาก  (๑)  และ  (๒)  ซ่ึงปฏิบัติงานเฉพาะ 
ในเขตจังหวัดนั้น 

ข้อ ๕ ให้ข้าราชการซ่ึงได้รับการแต่งตั้งเป็นนายทะเบียนและพนักงานเจ้าหน้าที่  ยื่นคําขอ 
มีบัตรประจําตัวตามแบบท้ายประกาศนี้  พร้อมแนบรูปถ่ายจํานวนสองรูป  และสําเนาบัตรประจําตัว
เจ้าหน้าที่ของรัฐที่รับรองสําเนาถูกต้อง  ต่อกรมการจัดหางาน  หรือสํานักงานจัดหางานจังหวัด   
แล้วแต่กรณี 

รูปถ่ายตามวรรคหนึ่ง  ให้ใช้รูปถ่ายครึ่งตัว  หน้าตรง  ไม่สวมหมวก  ไม่ใส่แว่นตาสีเข้ม   
แต่งเครื่องแบบข้าราชการ  หรือเครื่องแบบเจ้าหน้าที่ของรัฐ  ขนาด  ๒.๕  x  ๓  เซนติเมตร  ที่ถ่ายมาแล้ว
ไม่เกินหกเดือนก่อนวันขอมีบัตรประจําตัว 



 หน้า   ๒๕ 
เล่ม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๕๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๙   ธันวาคม   ๒๕๕๓ 
 

 
 

ข้อ ๖ เม่ือได้ออกบัตรประจําตัวให้แก่ผู้ใดให้ผู้ออกบัตรประจําตัวจัดให้มีสําเนาข้อความ 
และรายการบัตรประจําตัวซ่ึงติดรูปถ่ายของผู้นั้นไว้ด้วยหนึ่งฉบับ  และให้เก็บไว้เป็นหลักฐานที่กรมการ
จัดหางาน  หรือสํานักงานจัดหางานจังหวัด  แล้วแต่กรณี 

ข้อ ๗ บัตรประจําตัวนายทะเบียนและบัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ ใ ห้ ใช้ ได้ 
ตามระยะเวลาที่ผู้มีอํานาจออกบัตรตามข้อ  ๔  กําหนดไว้ในบัตร  แต่ต้องไม่เกินห้าปีนับแต่วันที่ออกบัตร 

ในกรณีที่บัตรจะหมดอายุ  ให้ผู้ถือบัตรขอมีบัตรภายในสามสิบวันก่อนวันที่บัตรนั้นหมดอายุ   
ในกรณีที่บัตรสูญหาย  หรือเสียหาย  ให้ผู้ถือบัตรขอมีบัตรใหม่  ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่

บัตรนั้นสูญหาย  หรือเสียหาย 
ในกรณีที่ผู้ถือบัตรเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  หรือชื่อตัวและชื่อสกุล  หรือกรณีอ่ืนที่เก่ียวข้อง   

ให้ผู้ถือบัตรขอเปลี่ยนบัตรภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับอนุญาตให้เปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  หรือชื่อตัว
และชื่อสกุล  หรือกรณีอ่ืน  แล้วแต่กรณี 

ให้นําความในข้อ  ๕  และข้อ  ๖  มาใช้บังคับกับการขอมีบัตรในข้อนี้  โดยให้ยื่นบัตรเดิม 
ของผู้ยื่นคําขอประกอบมาด้วย  เว้นแต่กรณีบัตรเดิมหมดอายุหรือสูญหาย 

ข้อ ๘ เม่ือผู้ถือบัตรพ้นจากการปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นนายทะเบียน 
และพนักงานเจ้าหน้าที่แล้ว  ให้คืนบัตรดังกล่าวแก่ผู้ออกบัตรภายในเจ็ดวันนับแต่วันที่พ้นจากการ 
ปฏิบัติหน้าที่ 

ข้อ ๙ บัตรประจําตัวนายทะเบียนและบัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ที่ออกตามประกาศ
กระทรวงแรงงาน  เรื่อง  กําหนดแบบและการออกบัตรประจําตัวนายทะเบียนและพนักงานเจ้าหน้าที่
ตามพระราชบัญญัติการทํางานของคนต่างด้าว  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ลงวันที่  ๑๑  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑  
และยังไม่หมดอายุให้ใช้ได้ต่อไปจนกว่าจะหมดอายุ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๙  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

เฉลิมชัย  ศรีอ่อน 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 



 
 

แบบบัตรประจําตัวนายทะเบียน 
ตามพระราชบัญญัติการทํางานของคนตางดาว  พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 

ดานหนา 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ดานหลัง 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

บัตรประจําตวันายทะเบียน 
ตามพระราชบญัญัตกิารทํางานของคนตางดาว   พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 
เลขที่......................... 

............................................... 
วันออกบัตร…./…./....    วันบัตรหมดอาย…ุ./.…/.…   

๘.๕ ซม. 

๕ ซม.

เลขประจําตัวประชาชนของผูถือบัตร 
……………………………..………............ 
ช่ือ………………………………..........…… 
ตําแหนง……………………….........….….. 
สังกัด……………...……….….........…....... 
เปนนายทะเบียนตามพระราชบัญญัติ 
การทํางานของคนตางดาว พ.ศ . ๒๕๕๑ 
ปฏิบัติหนาที่ในเขต. ... ... ... ... ... ... ... ... ... ..    

 

รูปถาย 
๒.๕ x ๓ ซม. 

ลายมือช่ือผูถือบัตร 

ประทับตราหนวยงาน 
          ท่ีออกบัตร 

 

                              ผูออกบัตร 
 

ช่ือหนวยงานที่ออกบัตร 



 
 

แบบบัตรประจําตัวพนักงานเจาหนาที่ 
ตามพระราชบัญญัติการทํางานของคนตางดาว  พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 

ดานหนา 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ดานหลัง 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

บัตรประจําตวัพนกังานเจาหนาท่ี 
ตามพระราชบญัญัตกิารทํางานของคนตางดาว   พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 
เลขที่......................... 

............................................... 
วันออกบัตร…./…./....    วันบัตรหมดอาย…ุ./.…/.…   

๘.๕ ซม. 

๕ ซม.

เลขประจําตัวประชาชนของผูถือบัตร 
……………………………..………............ 
ช่ือ………………………………..........…… 
ตําแหนง……………………….........….….. 
สังกัด……………...……….….........…....... 
เปนพนักงานเจาหนาที่ตามพระราชบัญญัติ 
การทํางานของคนตางดาว พ.ศ . ๒๕๕๑ 
ปฏิบัติหนาที่ในเขต. ... ... ... ... ... ... ... ... ... ..    

 

รูปถาย 
๒.๕ x ๓ ซม. 

ลายมือช่ือผูถือบัตร 

ประทับตราหนวยงาน 
          ท่ีออกบัตร 

 

                              ผูออกบัตร 
 

ช่ือหนวยงานที่ออกบัตร 



คําขอมีบัตรประจําตัวนายทะเบียนหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ตามกฎหมายว่าด้วยการทํางานของคนต่างด้าว  

เขียนที่................................................................ 
วันที่................................................................... 

เรื่อง    ขอมีบัตรประจําตัว    นายทะเบียน 
        พนักงานเจ้าหน้าท่ี 

เรียน.................................................................... 

ข้าพเจ้าช่ือ .........................................................................................................................
เกิดเมือ่วันที่.......................................... อายุ.............ปี  เลขประจําตัวประชาชน..........................................
ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที.่.................. ตรอก/ซอย....................................ถนน......................................... 
ตําบล/แขวง...............................................................อําเภอ/เขต...................................................................
จังหวัด.........................................รหสัไปรษณีย์..................................หมายเลขโทรศัพท์...............................
รับราชการ/ปฏิบัติงาน ณ .....................................................................ตําแหน่ง........................................... 
ได้รับแต่งต้ังให้เป็น    นายทะเบียน   ตามคําสั่งกระทรวงแรงงานที.่.............................. 
ลงวันที่............................................................................ 

   พนักงานเจ้าหน้าท่ี ตามคําสั่งกระทรวงแรงงานที.่.............................. 
ลงวันที่............................................................................ 

ขอมีบัตรประจําตัว   นายทะเบียน    ตามพระราชบัญญัติการทํางานของคนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕๕๑    
กรณี   ๑. ขอมีบัตรครั้งแรก    
   ๒. ขอมีบัตรใหม่   เน่ืองจาก  บัตรหมดอายุ   บัตรสูญหาย   
   ๓.  ขอเปลี่ยนบัตร  เน่ืองจาก    เปลี่ยนตําแหน่ง /  เลื่อนระดับ / เลื่อนยศ  

     เปลี่ยนช่ือตัว / ช่ือสกุล / ช่ือตัวและช่ือสกุล  
      อื่น ๆ (ระบุ)................................................  

   พนักงานเจ้าหน้าท่ี  ตามพระราชบัญญัติการทํางานของคนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕๕๑ 
กรณี     ๑. ขอมีบัตรครั้งแรก    
   ๒. ขอมีบัตรใหม ่  เน่ืองจาก  บัตรหมดอายุ   บัตรสูญหาย   
   ๓.  ขอเปลี่ยนบัตร  เน่ืองจาก   เปลี่ยนตําแหน่ง /  เลื่อนระดับ / เลื่อนยศ  

     เปลี่ยนช่ือตัว / ช่ือสกุล / ช่ือตัวและช่ือสกุล  
      อื่น ๆ (ระบุ)................................................  

และได้แนบรูปถ่ายจํานวนสองรูปและสําเนาบัตรประจําตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐที่รับรองสําเนาถูกต้องมาพร้อมกับ
คําขอน้ีแล้ว 

ข้าพเจ้าขอรบัรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจรงิทกุประการ 
 
 
ลงช่ือ...........................................................ผู้ขอมีบัตร 

(...........................................................)  
 
หมายเหตุ   ผู้ย่ืนคําขอมีบัตรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ต้องยื่นคํารับรองของผู้บังคับบัญชาตามแบบ
 แนบท้ายน้ีด้วย 
 

 



คํารบัรองการขอมีบตัรประจําตัวพนักงานเจ้าหน้าทีต่ามกฎหมายว่าด้วยการทํางาน 
ของคนต่างด้าว  

 
ขอรับรองว่า.....................................................................เป็นข้าราชการ..............................

ตําแหน่ง......................................................สังกัดหน่วยงาน.....................................................................
กรม/จังหวัด/กระทรวง............................................................................โทรศัพท์...................................
ได้รับมอบหมายจากหน่วยงานต้นสังกัดให้ปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติการทํางานของคนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕๕๑  
ในท้องที่..........................................................................................................โดยมีระยะเวลาปฏิบัติงาน
ต้ังแต่วันที่...........................................................ถึงวันที่.......................................................จริง 

 

 

 

 
 
 
หมายเหตุ  ให้ผู้บังคับบัญชาของผู้ย่ืนคําขอมีบัตรประจําตัวฯ ต้ังแต่ระดับผู้อํานวยการกองหรือเทียบเท่า  
 เป็นผู้รับรอง  
 

           ลงช่ือ...........................................................ผูร้ับรอง 
 (...........................................................) 

ตําแหน่ง........................................................... 

หมายเหตุ  ให้ผู้บังคับบัญชาของผู้ย่ืนคําขอมีบัตรประจําตัวฯ ต้ังแต่ระดับผู้อํานวยการกองหรือเทียบเท่า  
     เป็นผูร้บัรอง 


