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ระเบียบกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
วาดวยการออกบัตรประจําตัวเครือขายการคุมครองแรงงาน 

พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
 

 

ดวยกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานมีภารกิจคุมครองดูแลผูใชแรงงานใหไดรับสิทธิ

ประโยชนตามที่กฎหมายกําหนด  และมีคุณภาพชีวิตที่ดี  จึงไดกําหนดแนวทางในการคุมครองแรงงาน

เพื่อใหลูกจางไดรับการคุมครองดูแลอยางทั่วถึง   โดยอาศัยความรวมมือจากทุกฝายที่ เกี่ยวของ   

ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนมาเปนเครือขายการคุมครองแรงงาน  และไดกําหนดใหเครือขายการคุมครอง

แรงงานมีบัตรประจําตัวเพื่อแสดงตนในการทําหนาที่เครือขายการคุมครองแรงงาน  ดังนั้น  เพื่อให 

การออกบัตรประจําตัวเครือขายการคุมครองแรงงานซึ่งผานการอบรมหรือสัมมนาตามหลักสูตรเกี่ยวกับ

เครือขายการคุมครองแรงงานตามที่กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานกําหนดเปนไปในแนวทาง

เดียวกัน  จึงสมควรออกระเบียบเกี่ยวกับการออกบัตรประจําตัวเครือขายการคุมครองแรงงาน 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๓๒  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  

พ.ศ.  ๒๕๓๔  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  

อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานจึงวางระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  วาดวยการออกบัตร

ประจาํตัวเครือขายการคุมครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๒” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันประกาศเปนตนไป 

ขอ ๓ ใหยกเลิกระเบียบกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  เร่ือง  บัตรประจําตัวที่ปรึกษา

แรงงานหญิงในสถานประกอบกิจการ  ลงวันที่  ๑๐  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๔   

ขอ ๔ เครือขายการคุมครองแรงงานตองผานการอบรมหรือสัมมนาตามหลักสูตรเกี่ยวกับ

การสรางเครือขายการคุมครองแรงงานหรือหลักสูตรอื่นตามที่อธิบดีประกาศกําหนด 

บุคคลซ่ึงเปนเครือขายการคุมครองแรงงานหากประสงคมีบัตรประจําตัวเครือขายการคุมครอง

แรงงานใหย่ืนคําขอตามแบบทายระเบียบ  โดยใหย่ืน  ณ  หนวยงาน  ดังตอไปนี้ 

(๑) กลุมงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานพื้นที่  สําหรับผูมีสถานที่ทํางานต้ังอยูในเขตพื้นที่

รับผิดชอบ 
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(๒) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด  สําหรับผูมีสถานที่ทํางานต้ังอยูในเขต
จังหวัดที่รับผิดชอบ 

ขอ ๕ ใหบุคคลดังตอไปนี้  เปนผูออกบัตรประจําตัวเครือขายการคุมครองแรงงาน 
(๑) ผูอํานวยการสํานักคุมครองแรงงาน  สําหรับผูย่ืนคําขอตามขอ  ๔  (๑) 
(๒) สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด  สําหรับผูย่ืนคําขอตามขอ  ๔  (๒) 
ขอ ๖ บัตรประจําตัวเครือขายการคุมครองแรงงานใหมีสีขาว  ขนาดและลักษณะตามแบบ

ทายระเบียบนี้ 
ขอ ๗ บัตรประจําตัวเครือขายการคุมครองแรงงานมีอายุสามปนับแตวันออกบัตร  
ขอ ๘ การออกบัตรประจําตัวเครือขายการคุมครองแรงงานใหผูออกบัตรจัดใหมีสําเนา

ขอความและรายการบัตรประจําตัว  พรอมใหมีรูปถายที่ชัดเจนของผูนั้นไวดวยหนึ่งฉบับเก็บไวเปน
หลักฐาน  และบันทึกรายละเอียดไวในทะเบียนบัตรประจําตัวเครือขายการคุมครองแรงงาน   

ขอ ๙ ในกรณีบัตรประจําตัวเครือขายการคุมครองแรงงานหมดอายุ  ชํารุด  สูญหาย  หรือ
กรณีที่ผูถือบัตรเปลี่ยนคํานําหนานาม  ชื่อตัว  ชื่อสกุล  ใหย่ืนคําขอมีบัตรใหมพรอมคืนบัตรเดิม  เวนแต
กรณีบัตรสูญหาย  ทั้งนี้  ใหนําความในขอ  ๔  มาบังคับใชโดยอนุโลม 

ขอ ๑๐ ในกรณีบุคคลซ่ึงเปนเครือขายการคุมครองแรงงานเปลี่ยนแปลงสถานที่ทํางานใหแจง
การเปลี่ยนแปลงตอผูออกบัตรโดยอาจแจง  ณ   กลุมงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานพื้นที่   
หรือสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด 

ขอ ๑๑ บุคคลที่ เปนที่ป รึกษาแรงงานหญิ งในสถานประกอบกิ จการตามระเบียบ 
กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  เร่ือง  บัตรประจําตัวที่ปรึกษาแรงงานหญิงในสถานประกอบกิจการ 
ลงวันที่  ๑๐  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๔  ใหเปนเครือขายการคุมครองแรงงานตามระเบียบนี้ 

 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๙  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

อัมพร  นิติสิริ 

อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 



คําขอมีบัตรประจําตัว เครือขายการคุมครองแรงงาน 
ตามระเบียบกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  วาดวยการออกบัตรประจําตัว 

เครือขายการคุมครองแรงงาน  พ.ศ. ๒๕๕๒ 
   
   

เขียนที ่       
วันที ่  เดือน   พ.ศ.    

  ขาพเจา    เกิดวันที ่ เดือน   พ.ศ.    
อายุ      ป  มีช่ืออยูในทะเบียนบานเลขที่     ซอย   ถนน      
ตําบล/แขวง   อําเภอ/เขต  จังหวดั   รหัสไปรษณยี   
โทรศัพท/มือถือ       
เลขหมายประจําตัวประชาชนของผูยื่นคําขอ - - - -  
ที่อยูปจจุบนัทีส่ามารถติดตอได           
      โทรศัพท/มือถือ       
อาชีพ/ปฏิบัติในตําแหนง            
  ช่ือสถานประกอบกิจการ/สถานที่ทํางาน/สถานที่ประกอบอาชีพ    
              
ตั้งอยูเลขที่        ซอย   ถนน   ตําบล/แขวง    
อําเภอ/เขต  จังหวดั   รหัสไปรษณยี       โทรศัพท    
E-mail       
มีความประสงคขอมีบัตรประจําตวัเครือขายการคุมครองแรงงาน  ยืน่ตอ 
  ผูอํานวยการสํานักคุมครองแรงงาน 
  สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด     
กรณ ี  1. ขอมีบัตรครั้งแรก 
  2. ขอมีบัตรใหม  เนื่องจาก  บัตรหมดอาย ุ  บัตรสูญหายหรือชํารุด  
              เปล่ียนชื่อ          เปลี่ยนชื่อสกุล 
              อ่ืนๆ          
            บัตรเดิม เลขที่        (ถาทราบ) 
ไดแนบ  บัตรเดิม  รูปถายขนาด 2.5x3 ซม.ที่ถายไวไมเกนิหกเดือนกอนวันยื่นคําขอ  คร่ึงตัว  หนาตรง 
ไมสวมหมวก และแวนตาสีเขม  จํานวน  2  ใบ  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 
  หลักฐานอืน่ๆ          มาพรอมคําขอนี้แลว 

ขาพเจาขอรับรองวาขอความดังกลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ 

      (ลงชื่อ)         ผูยื่นคําขอ 
                  (     )   



 
สําเนารายการบัตร  

(ในกรุงเทพมหานคร) 
 

  ดานหนาบตัร 

 
           

             
 

Q   ๕.๔ ซม. 

 
 

                                                                         
                                                                             

๘.๔ ซม. 

 
ตรากรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

 
 ดานหลังบัตร 

 
 

 
                         ๕.๔ ซม. 

 
          

                                           
                                       ๘.๔  ซม. 

 
 
 
 

  เลขประจําตัวประชาชนของผูถือบัตร  
  .............................................................. 

ช่ือ......................................................... 
  นามสกุล............................................... 
  เครือขายการคุมครองแรงงาน 
 

............................ ลงช่ือ..................................................... 
ลายมือช่ือผูถือบัตร         (....................................................) 
  ตําแหนง  
               ผูออกบัตร 

รูปถายขนาด 
๒.๕x ๓ ซม. 

บัตรประจําตัวเครือขายการคุมครองแรงงาน 
เลขที่.......................................... 

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
กระทรวงแรงงาน 

 
วันออกบัตร........................................................... 
บัตรหมดอายุ......................................................... 



สําเนารายการบัตร  
(ในจังหวัดอืน่ ยกเวนในกรุงเทพมหานคร) 

 

 
  ดานหนาบตัร 

   

 
 

           
            ๕.๔ ซม. 

 

   ๘.๔  ซม. 
 

 
      ตรากรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
 

 
  ดานหลังบตัร 

 
 
 

            ๕.๔ ซม. 

 
          

           ๘.๔  ซม. 
 

  เลขประจําตัวประชาชนของผูถือบัตร  
  .............................................................. 

ช่ือ......................................................... 
  นามสกุล............................................... 
  เครือขายการคุมครองแรงงาน 
 

............................ ลงช่ือ..................................................... 
ลายมือช่ือผูถือบัตร         (....................................................) 
  ตําแหนง  
               ผูออกบัตร 

รูปถายขนาด 
๒.๕x ๓ ซม. 

บัตรประจําตัวเครือขายการคุมครองแรงงาน 
เลขที่.......................................... 

สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
จังหวัด....................................... 

 
วันออกบัตร........................................................... 
บัตรหมดอายุ......................................................... 


