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กฎกระทรวง 
กําหนดหลักเกณฑ  วิธีการ  ระยะเวลา  และอัตราการจายประโยชนทดแทน 

ในกรณีชราภาพเปนการเฉพาะในชวงเวลาที่มีการลดอัตราเงินสมทบ 

พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๗  แหงพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓  และ

มาตรา  ๗๗  แหงพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ

ประกันสังคม  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๔๒  อันเปนกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัด

สิทธิและเสรีภาพของบุคคล  ซ่ึงมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๓  มาตรา  ๔๑  และมาตรา  ๔๓  

ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย   บัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติ 

แหงกฎหมาย  รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานออกกฎกระทรวงไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ กฎกระทรวงนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันที่  ๑  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒  เปนตนไป 

ขอ ๒ การจายเงินบําเหน็จชราภาพใหแกผูประกันตนซึ่งออกเงินสมทบเขากองทุน 

ในชวงเวลาที่มีการลดอัตราเงินสมทบต้ังแตวันที่  ๑  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒  ถึงวันที่  ๓๑  ธันวาคม  

พ.ศ.   ๒๕๕๒   ใหคํานวณจากอัตราเงินสมทบเพิ่ม ข้ึนอีกรอยละ  ๑   ของคาจางที่มี ต้ังแต วันที่   

๑  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒  ถึงวันที่  ๓๑  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒  เพื่อจายเงินบําเหน็จชราภาพเพิ่มข้ึน

จากอัตราที่กําหนดในขอ  ๖  (๒)  แหงกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ  วิธีการ  ระยะเวลา  และอัตราการ

จายประโยชนทดแทนในกรณีชราภาพ  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
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ขอ ๓ หลักเกณฑ  วิธีการ  ระยะเวลา  และอัตราการจายประโยชนทดแทนในกรณีชราภาพ  

นอกจากที่กําหนดในกฎกระทรวงนี้  ใหเปนไปตามกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ  วิธีการ  ระยะเวลา  

และอัตราการจายประโยชนทดแทนในกรณีชราภาพ  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

 

ใหไว  ณ  วันที่  ๙  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

ไพฑูรย  แกวทอง 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชกฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  โดยที่เปนการสมควรชวยเหลือผูประกันตน 
ซ่ึงออกเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคมในชวงเวลาที่มีการลดอัตราเงินสมทบของนายจางและผูประกันตน  
ตั้งแตวันท่ี  ๑  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒  ถึงวันท่ี  ๓๑  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒  และไดมีการออกเงินสมทบ
ตั้งแตสิบสองเดือนขึ้นไปใหไดรับเงินบําเหน็จชราภาพที่เหมาะสมยิ่งขึ้น  จึงจําเปนตองออกกฎกระทรวงนี้ 


