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	1. ขอบข่าย
	รูปที่ 1 องค์ประกอบของระบบการจัดการหน่วยดับเพลิงสำหรับสถานประกอบการ

	2. บทนิยาม
	2.1	การประเมินความเสี่ยง (risk assessment)  หมายถึง  กระบวนการวิเคราะห์ถึงปัจจัยหรือสภาพการณ์ต่าง ๆ  ที่เป็นสาเหตุทำให้อันตรายที่มีและที่แอบแฝงอยู่  ก่อให้เกิดอุบัติเหตุ  และอาจก่อให้เกิดเหตุการณ์ที่ไม่�พึงประสงค์  เช่น  การเกิดเพลิงไหม้  การระเบิด  การรั่วไหลของสารเคมีหรือวัตถุอันตราย  โดยพิจารณาถึงโอกาสและความรุนแรงของเหตุการณ์เหล่านั้น  ซึ่งอาจส่งผลให้เกิดอันตราย  หรือความเสียหายแก่ชีวิต  ทรัพย์สินและสิ่งแวดล้อม
	2.2	การชี้บ่งอันตราย (hazard identification)  หมายถึง  การแจกแจงอันตรายต่าง ๆ ที่มีและที่แอบแฝงอยู่  ซึ่งอาจเกิดขึ้นจากการประกอบกิจการทุกขั้นตอนตั้งแต่การรับจ่าย  การเก็บ  การขนถ่ายหรือขนย้าย  การใช้ การขนส่ง  วัตถุดิบ  เชื้อเพลิง  สารเคมีหรือวัตถุอันตราย  ผลิตภัณฑ์และวัตถุพลอยได้  กระบวนการผลิต วิธีการปฏิบัติงาน  เครื่องจักรหรืออุปกรณ์ที่ใช้ในการผลิต  และกิจกรรมหรือสภาพการณ์ต่าง ๆ
	2.3	การจัดการหน่วยดับเพลิงสำหรับสถานประกอบการ (fire brigade management for workplace) หมายถึง กิจกรรมและวิธีปฏิบัติที่เป็นระบบและประสานงานกันในองค์กร  เพื่อสามารถจัดการหน่วยดับเพลิง          ในสถานประกอบการให้บรรลุเป้าหมายในการป้องกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบการ
	2.4	สถานประกอบการ (workplace)  หมายถึง  สถานที่ซึ่งผู้ประกอบการใช้ประกอบกิจการเป็นประจำ  และหมายความรวมถึงสถานที่ซึ่งใช้เป็นที่ผลิตหรือเก็บสินค้าเป็นประจำ
	2.5	หน่วยดับเพลิง (fire brigade)  หมายถึง  หน่วยงานภายในสถานประกอบการที่นายจ้างจัดตั้งขึ้น เพื่อให้มีหน้าที่ในการดับเพลิง  ซึ่งรวมถึงหน่วยดับเพลิงภายนอกที่มีสัญญาจ้างกับสถานประกอบการด้วย และหน่วยงานดับเพลิงนี้ เป็นหน่วยงานหนึ่งในการตอบโต้เหตุเพลิงไหม้ และเหตุฉุกเฉินในด้านอื่น  ที่ต้องปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยการแพทย์ฉุกเฉินหรือหน่วยรักษาความปลอดภัยในสถานประกอบการแล้วแต่กรณี
	2.6	นักดับเพลิง (fireman)  หมายถึง  ลูกจ้างของหน่วยดับเพลิงที่นายจ้างแต่งตั้งให้มีหน้าที่เป็นนักดับเพลิงอาชีพ รวมถึงลูกจ้างของหน่วยดับเพลิงภายนอกที่มีสัญญาจ้างกับสถานประกอบการด้วย  ไม่รวมถึงลูกจ้าง             ที่ทำการดับเพลิงขั้นต้นในสถานประกอบการ
	2.7	หัวหน้าหน่วยดับเพลิง (fire chief )  หมายถึง  ลูกจ้างที่นายจ้างแต่งตั้งให้ทำหน้าที่สั่งการและจัดการหน่วยดับเพลิง
	2.8	เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงาน (safety officer)  หมายถึง  ลูกจ้างที่นายจ้างแต่งตั้งให้ทำหน้าที่แนะนำ กำกับดูแลรับผิดชอบให้พนักงานในสถานประกอบการได้รับความปลอดภัยในการทำงาน  และสำรวจตรวจสอบความไม่ปลอดภัยที่อาจเกิดขึ้นได้จากเครื่องจักร  อุปกรณ์  และเครื่องมือตลอดจนสภาพแวดล้อมในการทำงาน เสนอให้มีการป้องกัน หรือแก้ไขปรับปรุงสภาพแวดล้อมในสถานประกอบการให้ได้มาตรฐานตามกฎหมาย
	2.9	พนักงานสนับสนุน (supporting officer)  หมายถึง  พนักงานที่มีหน้าที่สนับสนุนภารกิจของหน่วยดับเพลิง เช่น  พนักงานขับรถยนต์ พนักงานเลขานุการ พนักงานสื่อสาร ช่างเทคนิค
	2.10	ผู้บัญชาการเหตุ (incident commander)  หมายถึง  ผู้ที่ทำหน้าที่รับผิดชอบและสั่งการเมื่อมีเหตุเพลิงไหม้

	3. ข้อกำหนดการจัดการหน่วยดับเพลิงสำหรับสถานประกอบการ
	3.1	ข้อกำหนดทั่วไป
	3.2	การทบทวนสถานะเริ่มต้น
	3.3	นโยบายการจัดการ
	3.3.1	กำหนดและรักษาไว้ซึ่งนโยบายที่แสดงถึงความมุ่งมั่นต่อการจัดตั้งหน่วยดับเพลิงสำหรับสถานประกอบการ  โดยการนำระบบการจัดการหน่วยดับเพลิงสำหรับสถานประกอบการไปปฏิบัติ
	3.3.2	กำหนดนโยบายการจัดการหน่วยดับเพลิงสำหรับสถานประกอบการไว้เป็นเอกสาร  เพื่อแสดงเจตจำนง โดยนโยบายดังกล่าว  ต้องเป็นส่วนหนึ่งของธุรกิจหรือนโยบายด้านการป้องกันอัคคีภัยสำหรับสถานประกอบการ  เพื่อให้เกิดความต่อเนื่องกับการประกอบกิจการที่เหมาะสมกับลักษณะความเสี่ยงของสถานประกอบการ
	3.3.3	แสดงเจตจำนงที่จะปฏิบัติตามข้อกฎหมายและข้อกำหนดอื่น ๆ ของสถานประกอบการ
	3.3.4	แสดงเจตจำนงที่จะปรับปรุงระบบการจัดการอย่างต่อเนื่อง
	3.3.5	แสดงเจตจำนงที่จะจัดสรรทรัพยากรให้เพียงพอเหมาะสมในการดำเนินการตามระบบการจัดการหน่วยดับเพลิงสำหรับสถานประกอบการ
	3.3.6	สื่อสารให้บุคลากรทั้งหมดซึ่งทำงานให้ได้รับทราบถึงความสำคัญในเรื่องของระบบการจัดการหน่วยดับเพลิงสำหรับสถานประกอบการ และเผยแพร่สู่สาธารณะ

	3.4	การวางแผน
	3.4.1	สถานประกอบการต้องมีการชี้บ่งอันตรายและประเมินความเสี่ยง  เพื่อกำหนดความสามารถของหน่วยดับเพลิงและพนักงานของหน่วยดับเพลิง  อย่างน้อย ดังนี้
	3.4.2	ระดับความรุนแรงที่ใช้ในการประเมินความเสี่ยงเพื่อกำหนดขอบเขต  หน้าที่  และภารกิจของหน่วยดับเพลิงในสถานประกอบการมี  4  ระดับ  ดังนี้
	3.4.3	การวางแผนต้องพิจารณาถึงภัยคุกคามอื่นที่อาจเกี่ยวข้อง  เช่น  ภัยธรรมชาติหรือภัยที่เกิดจากมนุษย์

	3.5	การนำไปปฏิบัติ
	3.5.1	การจัดตั้งหน่วยดับเพลิงสำหรับสถานประกอบการ
	3.5.2	ข้อบังคับการทำงานของหน่วยดับเพลิง
	3.5.3	หน้าที่ของหน่วยดับเพลิง
	3.5.4	หน้าที่ของบุคลากรในหน่วยดับเพลิง
	3.5.5	คุณสมบัติของบุคลากรในหน่วยดับเพลิง
	3.5.6	อุปกรณ์ป้องกันภัยส่วนบุคคล
	3.5.7	เครื่องมือและอุปกรณ์ดับเพลิง
	3.5.8	อุปกรณ์อำนวยความสะดวกที่ชี้บ่งแล้วว่าจำเป็นต้องมีต้องเป็นชนิดที่ผลิตได้มาตรฐาน หรือผ่านการทดสอบแล้วว่าสามารถใช้งานได้ในภารกิจ เช่น
	3.5.9	เครื่องมือพิเศษที่ได้ประเมินแล้วว่ามีความจำเป็นที่ต้องมีไว้ใช้ เช่น  เครื่องผสมโฟม เครื่องระบายอากาศ  ต้องเป็นชนิดที่ผลิตได้มาตรฐานหรือผ่านการทดสอบแล้วว่าสามารถใช้งานได้  โดยคุณลักษณะของเครื่องมือ เครื่องใช้และสิ่งอำนวยความสะดวก  ต้องพิจารณาให้เหมาะสมกับการใช้งานในภารกิจและระดับความเสี่ยงที่ถูกประเมิน  และควรพิจารณาถึงสิ่งต่อไปนี้
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